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مجلس اUدارةالجهة المعتمدة

سنتانمدة الصeحية

أوA : المقدمة والغرض
تلتزم جمعية التخطيط وا'بتكار ا'جتماعي بحماية خصوصية البيانات الشخصية لجميع المتعاملين معها من 
R لنظام حماية البيانات الشخصية الصادر في  موظفين ومتطوعين ومستفيدين ومتبرعين وشركاء، وذلك امتثا'
المملكة العربية السعودية و'ئحته التنفيذية. تحدد هذه السياسة اUطار العام لجمع ومعالجة وحماية البيانات 
الشخصية.

ثانيا : نطاق التطبيق
تسري هذه السياسة على:

.)جميع البيانات الشخصية التي تجمعها الجمعية بأي وسيلة )ورقية أو إلكترونية
.دارة واللجانUجميع العاملين في الجمعية من موظفين ومتطوعين وأعضاء مجلس ا

.جميع ا�طراف الخارجية التي تتعامل مع بيانات الجمعية بموجب عقود أو اتفاقيات

ثالثا : التعريفات
التعريفالمصطلح

R للتعريف بشكل البيانات الشخصية eف صاحبه أو يجعله قابpعرq كل بيان ي
 مباشر أو غير مباشر مثل ا'سم ورقم الهوية والعنوان
وأرقام التواصل

البيانات المتعلقة بالصحة أو العقيدة أو ا�صل العرقي البيانات الحساسة
أو البيانات الجنائية

أي عملية على البيانات كالجمع والتخزين وا'ستخدام المعالجة
والنقل والحذف

الشخص الطبيعي الذي تتعلق به البياناتصاحب البيانات

الجمعية بوصفها الجهة التي تحدد غرض ووسيلة المتحكم
المعالجة



تعبير صاحب البيانات عن قبوله معالجة بياناته بحرية الموافقة
ووضوح

رابعا : مبادئ معالجة البيانات

. مبدأ المشروعية والشفافية1
qعالج بشكل قانوني وعادل وشفاف، مع إبeغ صاحب البيانات بأغراض الجمع والمعالجة قبل البدء  qجمع البيانات وت ت
بها.

. مبدأ تحديد الغرض2
qعالج بطريقة تتنافى مع هذه ا�غراض. R، و' ت qجمع البيانات �غراض محددة ومشروعة ومعلنة مسبقا ت

. مبدأ تقليل البيانات3
qقتصر جمع البيانات على القدر الضروري لتحقيق الغرض المحدد، دون إفراط أو جمع بيانات غير 'زمة. ي

. مبدأ الدقة4
qتخذ اUجراءات المعقولة لضمان دقة البيانات وتحديثها، وتصحيح أو حذف البيانات غير الدقيقة. ت

. مبدأ تحديد مدة الحفظ5
qتلف بطريقة آمنة بعد انتهاء الحاجة إليها. qحفظ البيانات لمدة أطول من الeزم لتحقيق الغرض، وت ' ت

. مبدأ ا_من والسرية6
qطبق تدابير تقنية وتنظيمية مناسبة لحماية البيانات من الوصول أو اUفصاح أو التعديل أو اUتeف غير المصرح به. ت

خامسا : أنواع البيانات المجمعة وأغراضها ومدد حفظها
مدة الحفظالغرض من الجمعنوع البيانات

مدة العeقة + سنةالتسجيل والتحقق من الهويةبيانات الهوية )ا'سم، رقم الهوية(

بيانات التواصل )الجوال، البريد، 
العنوان(

مدة العeقة + سنةالتواصل وإرسال اUشعارات

صرف المساعدات ومعالجة البيانات المالية )الحساب البنكي(
التبرعات

 سنوات7

مدة ا'ستفادة + سنةتقديم الدعم المناسبالبيانات الصحية للمستفيدين

 سنوات3مدة التوظيف + إدارة الموارد البشريةبيانات الموظفين الوظيفية

مدة التطوع + سنةتنظيم العمل التطوعيبيانات المتطوعين

سادسا : حقوق صاحب البيانات
الوصفالحق

معرفة ا�ساس النظامي لجمع بياناته والغرض منهحق العلم

الحصول على نسخة من بياناته المحفوظة لدى حق الوصول
الجمعية

طلب تصحيح أو تحديث أو استكمال بياناتهحق التصحيح



طلب حذف بياناته متى انتفت الحاجة إليهاحق اUتeف

ا'عتراض على معالجة بياناته في حا'ت معينةحق ا'عتراض

سحب موافقته على المعالجة في أي وقتحق سحب الموافقة

سابعا : تدابير ا_من والحماية

التدابير التقنية
.تشفير البيانات الحساسة أثناء التخزين والنقل

.استخدام كلمات مرور قوية وأنظمة مصادقة ثنائية
.R تركيب جدران حماية وبرامج مكافحة الفيروسات وتحديثها دوريا

.إجراء نسخ احتياطية منتظمة وتخزينها بشكل آمن

التدابير التنظيمية
.تقييد الوصول للبيانات على المصرح لهم وفق مبدأ الحاجة للمعرفة

.توقيع اتفاقيات سرية مع الموظفين وا�طراف الخارجية
.على حماية البيانات R تدريب العاملين دوريا

.حيات الوصول بشكل دوريeمراجعة ص

ثامنا : إجراءات التعامل مع خرق البيانات
المدةاUجراءالخطوة

فوريرصد الخرق وتوثيقه فور اكتشافه. ا'كتشاف1

خeل ساعاتإيقاف مصدر الخرق ومنع تفاقمه. ا'حتواء2

تحديد حجم الخرق والبيانات . التقييم3
المتأثرة

 ساعة24خeل 

إبeغ الجهة المختصة وأصحاب . اUبeغ4
البيانات

 ساعة72خeل 

حسب الحاجةإصeح الثغرات ومنع تكرار الحادث. المعالجة5

تاسعا : المسؤوليات
.شراف العام على تطبيقهاUدارة: اعتماد السياسة واUمجلس ا
.زمةeالمدير التنفيذي: ضمان تنفيذ السياسة وتوفير الموارد ال

.مسؤول حماية البيانات: متابعة ا'متثال ومعالجة الطلبات والشكاوى
.غ عن أي مخالفةeبUجميع العاملين: ا'لتزام بالسياسة وا

اعتماد الوثيقة

المدير التنفيذيرئيس مجلس اUدارة

محمد جابر الربعيمسفر بن محمد العرجاني
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